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Economia circular

Proyecto
Pallets Circulares

Uso de residuos plasticos de Novandino Litio

German Pérez Esquivel
Gerente Supply Chain

Xl AquaForum Los Lagos - Puerto Varas - 5 de noviembre de 2026
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Quiénes somos

Nuestra operacion y nuestra gente

China sicHuUAN - DIXIN
* Produccioén desde
sulfato de litio
» Refinacion de hidroxido de litio
» Hidroxido de litio - 50.000 t

ANO 2026 -

Chile saLAR DE ATACAMA

e Mina y concentradora

* Planta de Sulfato - 165.000 t
* Carbonato 210.000 t

e Hidréxido 20.000 t

ENERO A DICIEMBRE

© 62

De la dotacion es de la Region de
Antofagasta

8 22

Participacion femenina
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Contratistas locales

Ejecutivo

Mujeres por rol

Supervisor

General

Personas: datos a octubre de 2026
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Proceso productivo

Un proceso de clase mundial que
necesita proveedores a su altura

SALAR DE ATACAMA - LA FUENTE
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Extraccion Inyeccion Concentracion de Transporte de
Salmuera Salmuera a Pozas Salmuera Salmuera a PQL
SULFATO DE LITIO CARBONATO / HIDROXIDO DE LITIO

Cosecha de Sales Planta Sulfato de Sulfato de Litio Puerto Pozas Planta Carbonato Planta Hidréxido Carbonato / Puerto
Litio Hidréxido

Del salar al puerto: trazabilidad completa de extraccidn, concentracion, refinacién y embarque de sulfato, carbonato e
hidroxido de litio bajo un mismo estandar.
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Politica de Abastecimiento Responsable - desde 2019

Tres pilares ordenan todo lo que hacemos
en nuestra cadena de suministro

Dos focos desde el inicio:
proveedores locales e inclusion de la mujer.

Nuestro Entorno

Operar en armonia con el medio
@ ambiente a lo largo del tiempo.

OPERACION MAS LIMPIA Y CIRCULAR

Cadena de Valor

Desarrollar industrias esenciales
que mejoran la vida de las personas.

Nuestra Gente

Relaciones de confianza con
personas y comunidades.

CAPACIDADES Y ESTANDARES DE
PROVEEDORES

DIVERSIDAD, EQUIDAD E INCLUSION
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— 3 iniciativas Q'Now\ndiuo@
Relaciones de confianza con personas vy comunidades

01 Diversidad e inclusion 02 Centro de Formacion 03 Pallets de madera
564 > 250 mil
proveedores comprometidos personas formadas pallets al ano
——
100 % de las aprendices son mujeres 30 % de los formados quedo contratado 1 proveedor local los ensambla

Reconocimiento nacional de 0 . L . -
la Mesa Mujer Mineria 2024 @ 48 % menos en tiempos de contratacion Menos riesgo de desabastecimiento




ST

d4OTVA 30 YN3IAVD

Desarrollar industrias esenciales
que mejoran la vida de las personas

Programa Elite

12

empresas graduadas en dos camadas

@ Suben de estandar sin costo de entrada

Graduadas del
Programa Elite
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comberplast
Pensando el plastico
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— 2 iniciativas ﬁ"uow\udiuo@
Operar en armonia con el medio ambiente a lo largo del tiempo

01 Flota eléctrica 02 Pallets plasticos
L]
camiones 6003 9 t

eléctricos, piloto 2026 menos emisiones

— —— — ] —
4 de 32 camiones proyectados 4 areas disefnaron el pallet juntas

Cero emisiones directas en la ruta Salar © Planta Quimica Bremio Territoric?lCirc.uIar 2025
Categoria Solucion Circular Emergente
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